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Ani/Edebiyat/Goriis Yazilar:

Zaman

Cagr1 Zeybek Unsal'

Bilinen bir beklenti var. Bir akademisyen olarak is yasaminda var olabilmek, tiretmek, iiretken
olmak. Akademisyen olarak yeni ¢aligmalar ortaya koymaya, bilimsel yayin {iretmeye, ders
vermeye yonelik beklentiler... Bu beklentilere yanit verebilmek i¢in ise giinleri verimli saatlere

bolmek gerekliligi doguyor.

Insan nasil yasamalidir sorusunu soran etik alaninda 2013 yilindan bu yana ¢alisan bir arastirma
gorevlisi ve 2021 Haziran ayindan bu yana bir anne olarak yaziyorum bu yaziyi.. Bu yaziy
yazmaktaki amacim etik alaninin sorguladigi “Insan nasil yagamalidir?” sorusunu bir anne
olarak diigiinmek, annelik ve kariyer arasindaki iliskinin irdelendigi ¢aligmalarin az olmasi

nedeniyle (1) bir anne olarak akademide var olabilmek {izerine diigiincelerimi paylagsmak!

Kadin olmak ve anne olmak, akademide farkli anlamlara biirliniiyor. Yapilan ¢aligmalar hem
anne hem de kadin bir akademisyen olarak var olmanin zorlugu iizerine... Bir kadin ve artik
bir anne olarak diisiindiim bu defa. Beklentileri diisiindiim. lyi bir anne olmam i¢in benden
beklenen ne? Bunun 6tesinde hem iyi bir akademisyen hem de iyi bir anne olmam i¢in beklenen
ne olabilir? Ev ici islerin iyi organize edilip, ocugum ve esime ayirdigim zaman ile mi 6l¢iiliiyor
iyi¢ Kendime zaman ayirmam bekleniyor mu bu yasam diizeni i¢inde? Zamani iyi kullanmay1
diisindiigiimde buradaki iyi kavrami etik agidan neyi niteliyor? Verimli oldugumda mu iyi
kullanmis oluyorum zamani? Cok tirettigimde mi verimli oluyorum yoksa kizimla kaliteli vakit
gecirdigimde mi? Neye ne kadar zaman ayirabildigimi belirleyebildigimde mi? Yagamda mutlu
oldugum anlar1 arttirdigimda mi1 zamani iyi kullanmig olurum? Yoksa sevdiklerime daha ¢ok
zaman ayirabildigim zamanlar1 yaratabildigimde mi? Bana gereken bu zamanlari nasil
yaratacagim siiregiden bu diizen i¢inde? Yasamin olagan akisi icinde annelik ve akademisyenligi

birlikte uyum iginde yiiriitebilecek miyim? Bu sorular canland: zihnimde annelikle birlikte.
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Aragtirmalara bakinca gordiim ki, annelik, 1950’lerden bu yana kadinlarin kariyer hayati i¢cinde
var olusunun artmasi ile birlikte bir problem haline gelmis (1). Bu durum benim i¢in de bir
kaygi sebebiydi. Doktora yaparken ¢ocuk sahibi olma fikri, kariyerimi bagariyla devam
ettirememe kaygisinin getirdigi ¢ocuk sahibi olmay: erteleme diisiincesi. $artlarimin nasil
olacag: beni kaygilandirmisti. Kaygilarim yerindeydi ¢iinkii ¢evremde anne ve akademisyen
olarak basarili bir kariyer yasami olan annelerle konusmalarim hep bir seylerden 6diin vermek
zorunda kalmak iizerineydi. Iki secenegim vardi. Ucretsiz izin alarak ¢ocugumla birlikte doya
doya zaman ge¢irmek ve anneligimi tam anlamiyla yasamak, ¢alistigim ve ¢ocuguma zaman
ayrramadigim i¢in suc¢luluk duymadan, béliinmeden... Kizimin gelisiminin her anina taniklik
ederek, onun gereksinimlerini bizzat kendim kesfedip kargilayarak. Tkinci secenegim ise, tam
zamanl ise devam edip kariyerimde hizla ilerlemek ve ¢ocuguma iyi bir gelecek sunmak.
Anneligimi yasayamadan. Cocugumla yeteri kadar zaman gegiremeden. Hep eksik ve yetersiz

hissederek.

Yapilan bir ¢aligmada gosterildigi gibi, akademisyenlik ve annelik arasinda denge kurmak
gerektigini diisiinen annelerin bile ortak goriisii anneligin ilk yilinda akademik yasamin
yavasladigidir. Is ve ev yasamini dengeleme iddiasini giiglii sekilde savunanlarin ise siiper kadin
sendromu ile nitelendirildigini soylemek yerinde olacaktir. Bu da her seyi yine kadinin yapmasi,

tistlenmeye ¢alismasi anlamina gelmektedir. (1)

Anne olmanin akademisyenlik iizerine olumlu ve olumsuz yanlarin1 degerlendirdigimde ¢ok
yonli distiniip, hizli plan yapma becerisi kazandirdigini séyleyebilirim. Ama akademinin
beklentilerini karsilamak igin yeterli bir beceri olup olmadig1 konusu belki de tartisilabilir.
Anneligin daha iiretken olma, daha hizli olma ya da performans: arttirdigina yonelik nitel
aragtirmalar olsa da iiretilen bu zaman gergek anlamda anneligi ne kadar yasamaya izin verecek
diye sorgulanabilir. Emzirmek i¢in ayrilan zaman, uykusuzluk, ev ve is yasaminin
gerekliliklerini yerine getirirken yasanilan yorgunluk ve boélinmiislik duygusunu yasayan
annelerle ayni duygular: paylasiyorum. Kitap, makale yazmak icin gereken zamana sahip

olamayacak olmak, hamilelik sonras: psikolojinin diizelmesi i¢in gereken bir zaman oldugunu
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soyleyen akademisyen anneler, hormonlarin etkisiyle sadece ¢ocuguna odaklanmak isteyen

anneler (1). Bu durum ve istek hayatin olagani, olmasi gerekeni degil mi?

Uretkenlik i¢in gerekli olan ve 6zellikle akademide gerekli oldugu diisiiniilen odaklanma,
dikkat, uzun siire bir konuda ¢alisabilmek ev i¢i yasami ¢cocukla birlikte organize ederken ne
kadar miimkiin olabilir? Ozellikle sosyal destek mekanizmalarindan (bakicy, aile bireyleri vb.)
yararlanildiginda kargilasilan, anneligin iyi yapilip yapilmadig sorgusu, ¢ocuguma ne kadar
zaman ayirabildigimle o&lgiilen iyi annelik baskisi disiiniildGgiinde artan bir kaygi var.
Akademisyen anneler nitel bir arastirmada anneligin akademisyenlikle uyum géstermesinin
olduk¢a zor oldugunu dile getirmisler (1). Tipki akademisyen bir annenin yillar 6nce kendi

yasadiklarindan yola ¢ikarak zamanin gerekliligine olan inancini gostermesi gibi.

Akademisyenligin sadece is yerinde yapilmadigin, bilgi birikimi saglayarak siirekli kendimizi
gelistirebildigimiz bir alan oldugunu séyleyebiliriz. Bunu bilenler, evde istenilen sekilde zamani
programlayip her tiirlii sorumlulugunu yerine getirilebilecegini savunabilirler. Ancak bu
durum hayatin olagan akisi i¢inde ve insan olmamiz dolayisiyla ne kadar gergekgi bir yaklagim

olacag: sorgulanabilir.

Gerek geleneksel annelik anlayisi ile yavaglatilan akademik yasam, gerekse modern dengeleyici
anneligi savunan anlayis toplumsal kalip yargilari nedeni ile farkli sonuglar dogurmaktadir. Her
iki durum da kadini dezavantajli konuma getirmekte, birinde kariyer yagami devam edemeyen

bir anne digerinde ise is ylikii olaganiistii sekilde artan bir anne kargimiza ¢ikmaktadir. (1)

Oyle goriiniiyor ki, tiim beklentiler icinde benim hem bir anne hem de bir akademisyen olarak
ihtiyacom olan canim kizima ayirabilecegim vyeterli “zaman” ve “bu zamani iyi
kullanabilmek”. Annelik ve akademisyenligi birbirinden ayri diisiinmeden veriyorum bu
yaniti. Ikisi birlikte olamazmig gibi sunulan dnermelere yanit olarak. Bu yaniti verebilmemi
saglayan ve bir anneye verilebilecek en giizel hediyeyi, “akademisyenlik ve annelik arasindaki
dengeyi kurabilecegim zaman1” bana veren, akademisyen bir bagka anne oldu. Geri gelmeyen
zaman, kazanmak icin kendisini harcadigimiz zaman. Zamani dengeleyerek akademik

yasamdan uzaklagmadan kizima zaman ayirarak ¢alismaya ve iiretmeye devam ediyorum.
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Boylece kendimi hem akademide var olabilen bir kadin hem de kizinin yaninda olabilen bir
anne olarak hissediyorum. Calisarak ona giizel bir gelecek sunabilecegimi de diisiiniiyorum.
Kizima ayirdigim her zaman i¢in kendimi daha iyi bir anne, iiretebildigim her zaman igin isini
severek ve istekle yapan iyi bir akademisyen olarak hissediyorum. Kizima zaman ayirabildikge,

olmasi gerekenin, yagamin bu anlarda anlamli oldugunu anliyorum.

Belki de bir akademisyen anneye verilen zamanin yaninda en biiyiik destek, ona her seyden
once bir anne oldugunu hatirlatirken onu anneye atfedilen sorumluluklar altinda ezilmek
zorunda birakmamaktir. Kadinin bagarisin1 anneligi ile ¢ocuguna ayirabildigi zamanla
sinirlamamaktir. “Iyi bir anne olma” baskisini tizerinden kaldirip, yasamda diledigi anlarda tiim
benligiyle var olabilmesi i¢cin onu kaliplara sokmamaktir. Yogun ve odaklanarak ¢aligmak
zorunda olan (2) akademisyen annelere onlarin ¢ocuguna yeten, ¢ocugu icin en iyiyi diisiinen
iyi bir anne oldugunu hissettirmektir. Calismasindan, ¢ocuguna ya da ev islerine zaman
ayiramamasindan dolay1 sugluluk duymasini degil, bilakis ¢ocuguna ¢ok iyi bir gelecek sunmak
i¢in yogun ¢alismas: gerektigini bildigini soylemek ve onun yiikiinii almaktir destek olmak...

Anneye verilebilecek en biiyiik destek ¢ocuguyla gecirecegi zamani vermektir.
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